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BAC Professionnel 
BAC Général  
 
 

 
Métiers  

Former des techniciens supérieurs, très rapidement opérationnels : 
 au sein des entreprises du secteur concurrentiel, comme comptable 
unique dans les petites structures ou comme comptable,  éventuelle-
ment spécialisé, intégré au sein d'un service comptable dans les entre-
prises de plus grande dimension, 
 dans les entreprises spécialisées ou organismes prestataires de 
services comptables et de gestion,  en tant qu'assistant ou collabo-
rateur (cabinets d'expertise comptable, associations de gestion 
agréées ... ). Il peut également être chargé de clientèle ou conseiller 
(cabinets d'audit et de conseil), 
 dans le secteur associatif pour des emplois similaires à ceux du 
secteur concurrentiel, 
 dans les services comptables et financiers du secteur public, 
même si la réglementation en vigueur et les pratiques diffèrent de 
celles applicables dans le secteur privé. 

 
Les compétences-clés 

 S'intéresser au management et à la gestion des entreprises et à 
leur environnement économique et juridique, 

 Disposer de compétences en matière de communication écrite et 
orale, 

 Disposer de compétences techniques et relationnelles propres aux 
métiers de la comptabilité et de la gestion, 

 Disposer de compétences techniques et calculatoires pour traiter 
des données de gestion, 

 Avoir la capacité d'évoluer dans des environnements numériques. 
 

Stage  
 

Les étudiants doivent effectuer sur deux ans, 10 semaines de stage 
en entreprise, en association ou établissement public,  l’entreprise 
étant à privilégier. 

 
BTS Comptabilité et Gestion  



Les poursuites d’études  
- Diplôme de Comptabilité 
et de Gestion (DCG) accès 
en deuxième année  
- Licence professionnelle 
dans le secteur de la ges-
tion et du commerce  
-Licence en Economie Ges-
tion ou Administration 
Economique et Sociale (L2)  

Débouchés  
 Assistant comptable, comp-
table unique, collaborateur 
comptable, gestionnaire 
comptable, comptable client, 
comptable fournisseur, ges-
tionnaire de paie, assistant 
contrôleur de gestion, assis-
tant en gestion financière et 
comptable, … .  

 
Témoignages 

 
 

Carolane : « Après l’obtention de mon BTS CG en juin 
2017, j’ai décidé de m’insérer dans la vie profession-
nelle. Le BTS m’a permis d’acquérir les compétences né-
cessaires et les bases pour trouver rapidement ma voie 
grâce à ma motivation et à mon envie de réussir. J’ai 
débuté en tant qu’intérimaire dans un groupe hôtelier 
pendant quelques mois et aujourd’hui je suis comptable 

et responsable dans ce même groupe de 7 hôtels depuis plus d’un an. » 
  
 

 
Alison : «Le BTS comptabilité gestion est une forma-
tion complète professionnelle et diplômante notamment 
avec le stage de 10 semaines. Ce BTS m'a apporté des 
connaissances et compétences essentielles non seule-
ment en comptabilité mais également en management et 
en droit. Je pense qu'il ne ferme aucune porte. J'ai in-
tégré une licence professionnelle de fiscalité. Je tra-

vaille les unités d’enseignement restantes du DCG. Mon projet pro-
fessionnel étant de passer le concours l'inspecteur des finances pu-
bliques ou de poursuivre jusqu'au diplôme d’expert comptable. En cas 
d'hésitation entre 2 formations il faut privilégier ce BTS ! » 

 
 
Mélanie :  « Le BTS CG est une formation complète qui 
tend vers les métiers de la comptabilité mais également 
de la paie et du relationnel. Son aspect théorique per-
met d’acquérir de nombreuses connaissances notamment 
comptables mais également juridiques dans le domaine 
financier, social et fiscal. De plus, avec ses 5 semaines 

de stage par an, le BTS CG permet d’acquérir une certaine pratique 
et autonomie. De nombreux travaux de groupe sont effectués au sein 
de cette formation, ce qui permet l’apprentissage du travail collabo-
ratif. Ces multiples atouts permettent de s’insérer dans le monde 
professionnel ou de poursuivre ses études, ce qui a été mon choix. J’ai 
décidé d’intégrer à Lesven la deuxième année de DCG, ainsi j’ai pu 
m’adapter plus facilement aux exigences de celui-ci grâce aux nom-
breuses bases et compétences acquises lors du BTS CG. » 
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