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Choisir STMG, c’'est

7/ Suivre des études secondaires générales ou technologiques
7/ Réussir ses études supérieures a Bac +2, +3 ou +5

7/ Avoir de véritables perspectives d'emplois

(hotamment dans le secteur tertiaire)




Suivre des études secondaires







organisations

droit
économiques

technologies de l'information  de la
communication

management des

organisations




La premiere STMG

T



En 1ere STMG, vous poursuivrez
I'enseignement général dans un fronc
commun :

Francais 3 h en classe de premiere
Philosophie 2 h en classe de terminale
Histoire-géographie 1h30
Enseignement moral et civique 18 h annuelles

Langues vivantes A et B 4 h (dont 1 heure d’Enseignement Technologique LV A)

Education physique et sportive 2 h

Mathématiques 3h

ccompagnement personnalisé, Accompagnement au choix de I'orientation, Heures vie de classe

Série STMG



En 1ere STMG, vous poursuivrez des
enseignements de spécialités : des
matieres nouvelles !

. . s horaires
Enseignements de specialités L
premiere
Sciences de gestion et numerique /7 h
Management 4 n
Droit et économie 4h

\&\



Les sciences de gestion permettent :
« D'goorericre lgs iecnriolagies ce l'information
et de communication ecrite ou orale,
s De decouvrr les mécanismes financiers cles
arcjelniiserrons,
¢ Dicjec|usrir urle rricliifise eleins | exolalieliion
cles données chiffrees,
s Dz resurer l'importance de l'information
clelpls le faneironnernenr ces arcalriscrions,
comportement de l'individu

ONCIORREMERI;




Quatre spécialites de
terminale STMG

‘



PREMIERE STMG



En Terminale STMG, vous poursuivrez des
enseignements de spécialités : des matieres en partie

nouvelles !
: ;e ey horaires

Enseignements de spéecialifes termingle
Management, sciences de gesfion et
NnuMeErique avec un enseignement spéecifique
parmi : gestion et finance ; mercatique

: : 10 h

(marketing) ; ressources humaines et
communication ; systéemes d'information de
gestion.

- Droit et économie




Vous aimeriez

Comprendre la signification des données chiffrees, savoir les
élaborer et les communiquer,

Ne pas vous ennuyer dans vos études et dans votre métier,
Etre polyvalent,
Avoir des missions au contenu varié,

Etre necessaire a la prise de decision et ceci dans n‘importe
quel type d’'organisation,

Travailler dans un environnement numérique ?

hoisissez

{ Finance




Les themes du programme :

« Appliquer les regles comptables

Ex : savoir ou trouver les régles comptables, définir 'utilité de la facture,
connaitre les mentions obligatoires, savoir I'enregistrer en comptabilite, declarer
la TVA, définir une immobilisation...

 Analyser la situation de I’entreprise
Ex : Apprendre a lire un compte de résultat, les differents niveaux de lecture
permettent une analyse complete de la formation des marges et du bénéfice.

« Accompagner laprise de décision
: Connaitre le véritable cout de revient d’'un produit ou d’'un service afin de
IX de vente.




La terminale Gestion et Finance

Avoir de véritables perspectives d’emplois dans des métiers passionnants

Les metiers de la comptabilité gestion ne connaissent pas la crise !

Avec un taux de chomage proche de zéro et les nombreux départs a la
retraite un bel avenir se dessine pour les jeunes diplomés.

Travailler dans le domaine comptable ou de la gestion financiere ne se
resume pas a taper sur une calculatrice ! Anticiper les évolutions des lois
fiscales, elaborer des budgets prévisionnels, conseiller tel ou tel placement,
repondre aux questions des salariés, des clients : les professionnels doivent
étre a la fois experts et polyvalents. La profession de comptable ne cesse
d'évoluer mais aussi de recruter.

-finance se place au cceur de la stratégie commerciale et
ameéliorer la rentabilité.



Assistant de
gestion

PME-PII

Responsable
paie

Piloter Optimiser

Gestionnaire

— Auditeur

interne

Trésorier
Controleur de
gestion
Consplideur.

Ingeénieur
d'affaires

Crédit
manager

Directeur
administratif
et financier

Certifier

Expert
comptable

Mais aussi les metiers de la banque et de la finance et les métiers administratifs

Commissaires
ALz compte




Vous aimeriez

systemes
d'information de I'entreprise (réseaux, internet)

projets d’informatisation de |'entreprise
(developpement web, sécurité informatique)

Choisissez

Systemes



L es themes du programme :

« QOrganisation et numérisation (materiels, logiciels,
Infrastructures et sécurité des réeseaux)

 Management du systeme d'information et
performance (gestion de projet informatique et
création de tableaux de bord)

* Information, action et décision (utilisation des bases
de données et développement Web)

ation et échange (gestion de
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L es differents meétiers

Programmation

Communication s

Interfaces et
creation
numerique

Formation et
assistance

Infrastructures
et réseaux



Vous aimeriez

comportement des
consommarteurs,

un produit, sa clientele, les réeseaux
de vente...

Choisissez




L es themes du programme :

La définition de l'offre . Offrir un produit ou un service ? Sous
guelle marque ? Avec quel niveau de qualité ? A quel prix ?

La distribution de l'offre . Vendre ses produits ou services avec
ou sans intermediaire ? Dans un point de vente physique ou
virtuel ?

La communication de I'offre : Comment utiliser la publicité pour
se faire connaitre ? Comment utiliser le numérique pour
fidéliser les clients ? Comment optimiser la reputation de son
entreprise, de ses produits ou services, de ses margues et
contre les risques de perte de controle ?




Les différents meétiers

Les métiers de la mercatigue (marketing) et du commerce :

« Manager de rayon (hypermarche, grand magasin spécialise),

« Commercial sedentaire dans un point de vente,

« Commercial itinerant sur une zone geographique en France,

« Commercial export sur un ou plusieurs pays etrangers,

Les autres metiers :

* Les métiers de la banque : chargé de clientele, chargé
d’accuell,

» Les metiers du tourisme et de I'hGtellerie-restauration,

Les metlers de la fonction publique par le biais d'un concours,

‘immobilier, de la comptabilité, du




Vous aimeriez

fonctionnement des
ressources humaines dans les entreprises,

la communication et |'organisation
dans I'entreprise.

Choisissez

le Ressources




Les themes du programme :

Les competences au service de l'organisation et I’organisation au
service du developpement des compétences : Les compétences au
service de l'organisation et I'organisation au service du développement
des compétences (recrutement, évaluation, mobilité, formation)

Des facteurs de motivation et de satisfaction : qualité de vie au
travail et rémunération. Des facteurs de motivation et de satisfaction :

gualité de vie au travail et remunération (RSE, conditions de travail, santé
et sécurité au travail, rémunération)

La recherche de cohésion, un levier d’amélioration des relations de
travail et du climat social : La recherche de cohésion, un levier

‘amélioration des relations de travail et du climat social (tensions
' ue social, communication)




La fonction RH au quotidien

s'attaque a plusieurs tdches que I'on pourrait
regrouper selon 4 grands axes :

- le recrutement des salariés
- la rémunération du personnel

- la gestion prévisionnelle de I'emploi et des
= S




L es differents meétiers

De nombreux métiers ont été recensés par |'APEC
(association pour I'emploi des cadres)

Responsable du recrutement,

Responsable de la formation,

Responsable des rémunérations, consultant en risques professionnels,
Juriste social, responsable des relations sociales,

Responsable des Ressources humaines

Chargé de formation et responsable des relations sociales

remplin o Io préparation des concours administratifs
>daction, analyse et réflexion)




Réussir ses études supérieures




PREMIERE STMG

SECONDE GENERALE
ou lycée professionnel avec
2 langues vivantes




Bac STMG : les débouchés

Les ressources humaines,

Le commerce (tous types de métiers dans ce domaine),
La communication,

Le marketing,

Les métiers de l'informatique,

Tourisme et evenementiel,

Métiers du draoit,

Métiers de la logistique et du transport,
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Services et réseaux de
communication



La filiere expertise comptable :

DCG Diplome de Comptabilité et de Gestion (bac+3)
DSCG Diplome Supérieur de Comptabilité

et de Gestion (bac+5)
DEC Diplome d’expert comptable (Bac +8)

La Classe Préparatoire aux
randes Ecoles (CPGE) économique et commerciale

ve




L'université : licences générales , licences
professionnelles puis masters M1 et M2

Parcours sécurisé : Apres un BTS

RS o ogey 7
b@\ m ou un DUT possibilite de
o S & poursuivre en licence générale,
@cf’ o \){\\C{ S en licence professionnelle ou
O &L en institut universitaire
L@ &£ professionnalisé (IUP)
O X0 S
O o N K
@c" \@ (\Q) Y~
@(\O e 6\\0 &Q’ Licences professionnelles spécialisées en
¥ ooy . assurance, banque, droit, finance,

" commerce, informatique, management,
istique, comptabilité et gestion ou



http://diplodata.u-bourgogne.fr/index.php?diplome=Licence professionnelle&domaine=Droit, administration, %E9conomie, gestion, science politique, management
http://www.cefi.org/CEFISITE/CE_IUP.HTM

Avoir de véritables
perspectives d'emplois
apres des études post-bac

courtes ou longues

S —



