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Compte-rendu de visite BTS2AG PME Lycée LESVEN 

« Recycleurs Bretons » 
Centre de tri haute performance à Guipavas 

Mardi 13 octobre 2015 

 

 
« Centre de Tri Haute Performance – Guipavas » 

 
Dans le cadre de l’atelier professionnel, les étudiants en deuxième année du BTS Assistant de 
Gestion PME-PMI du Lycée LESVEN à Brest et trois professeurs de gestion (Nathalie ARIES, 
Armelle BRAS et Gaétan VIGOUROUX) accompagnés du Chef de travaux (Thierry GUEGUEN) 
ont souhaité visiter le Centre de Tri Haute performance  des « Recycleurs Bretons »,  situé à 
Guipavas . Cet établissement a été inauguré en 2013. 
 
Vincent GOURTAY (Directeur Commercial), Jean-Michel ABIVEN (Directeur du Centre de Tri 
Haute performance) et l’ensemble des salariés nous ont réservé un excellent accueil. La visite 
s’est déroulée en deux étapes, une visite interactive du centre de tri qui a permis aux étudiants de 
pauser de nombreuses questions, puis une présentation de l’entreprise en salle de réunion. 

 

Les idées clés que nous avons retenues  
 

1) Présentation de l’entreprise 
 
Professionnelle du recyclage depuis 30 ans  l’entreprise a étendu son savoir-faire pour devenir 
« Les Recycleurs Bretons » en 2003, sous la direction de Monsieur ROLLAND. Elle propose une 
offre environnementale globale aux entreprises, artisans, particuliers et collectivités. 
 
Valeurs : 

- La proximité,  le savoir-faire  et la réactivité 
- L’innovation  la performance  

 
4 activités du métier de recyclage : 

- Collecte de déchets 
- Valorisation de la matière 
- Achat et négoce des métaux 
- Démolition industrielle et navale 

6 agences en Bretagne  
- Morlaix 
- Brest Guilers (CETI) 
- Brest Guipavas (Centre de Tri haute performance) 
- Crozon 
- Tréguier 
- Plouigneau Lorient 
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Catégories de clients  

- Entreprises 
- collectivités 
- particuliers  

 

86 000 Tonnes   de déchets sont triés et transportés par an vers les filières de valorisation. 
 
Qu’est-ce que la valorisation des déchets ? 
Les déchets sont des ressources à exploiter. La valorisation des déchets consiste à se servir des 
déchets pour produire de nouvelles matières premières ou de l’énergie. 
 

- La valorisation matière  consiste à recycler le produit (bois, plastiques, carton…) afin 
d’engendrer des matières premières secondaires. 

- La valorisation énergétique  permet de produire de l’énergie à partir d’un déchet. Plus de 
30% des déchets sont valorisés en CSR « Combustible Solide de Récupération ». Le CSR 
est ensuite utilisé dans les fours des cimenteries et dans les usines de production de 
chaleur. Nous avons vu le CSR lors de la visite du Centre de Tri Haute Performance. 

 

 
 
 
En 2013, les Recycleurs Bretons, c'est :  

� 30 000 Tonnes de métaux ferreux et non ferreux commercialisés. 
� 50 000 Tonnes de déchets triés et transportés vers différentes filières de valorisation ou 
de traitement. 
� 20 000 Tonnes de déchets industriels et commerciaux collectés. 
� 6 000 Tonnes de cartons et papiers valorisés. 
� 6 000 Tonnes de plastiques valorisés. 
�10 000 Tonnes de bois valorisés. 
 
 
Pour la valorisation l’entreprise travaille avec les Eco-organismes. 

Un éco-organisme  est une société de droit privé investie par les pouvoirs publics de la mission 
d’intérêt général de prendre en charge, dans le cadre de la Responsabilité Elargie des 
Producteurs (REP), la fin de vie des équipements qu’ils mettent sur le marché. La REP et les éco-
organismes sont nés en réponse au besoin des États membres de l’UE de gérer leurs déchets, 
d’une part pour limiter leur pollution et d’autre part pour éviter le gaspillage des ressources 
naturelles. 

Les « Recycleurs Bretons » sont partenaires de l’Eco-Organisme VALDELIA , qui est spécialisé 
dans la collecte et le traitement des meubles. 
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La société dispose : 
• d’une flotte de 50 camions  pour le transport des déchets 
 

 
« Camion pour la collecte des déchets » 

 
• de plus de 2500 contenants  (bacs poubelles, éco-conteneurs, bennes 

 
 

Aujourd’hui il est possible de louer des containers grâce au service de location en ligne. 
 
Les « Recycleurs Bretons » suivent une démarche de certification : 
 

• Le centre de Tri haute performance est certifié ISO 14001.  
 
L'ISO 14001 spécifie les exigences relatives à un système de management environnemental . 

L’entreprise conduit aussi une politique de qualité totale. Les 6 sites sont aussi encours de 
certification ISO 9001, pour valider la démarche de qualité totale dans le but de satisfaire les 
clients. 
 

Les « Recycleurs Bretons » font aussi partie du  
« Réseau produit en Bretagne ».  
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Achat au détail et négoce des métaux 

 
« Collecte de métaux » 

 
La société propose de racheter les métaux aux professionnels et aux particuliers qui viennent les 
déposer. En 2014, la société a valorisé 25000 tonnes de métaux, soit environ 3000 tonnes de 
métaux nobles (aluminium, cuivre, bronze …) qui sont expédiés directement à la fonderie. Chaque 
année l’entreprise valorise plus de 30.000 tonnes de métaux ferreux et non-ferreux. 
 
 
Les chantiers 

 
« TK Bremen  » 

 
« Les recycleurs Bretons » possèdent un savoir-faire dans le domaine de la démolition navale. 
L’entreprise a participé à démolition du bateau « TK Bremen  » et à celle du chalutier 
« ANTHEMIS ».  
L’entreprise a créée le 1er réseau de déconstruction de bateaux de plaisance  en Bretagne en 
installant une centaine de chantiers nautiques partout en Bretagne qui rassemblent des 
professionnels du nautisme (concession et chantiers nautiques, ports à sec) pour des solutions de 
déconstruction éco-responsable  des bateaux qui ne sont pas utilisés. 
La société est également présente sur les chantiers de démolition Industrielle , comme par 
exemple le démantèlement du ponton grue de l’Arsenal de Brest…. 
 
 
Autre filiale de la société : Alzéo Environnement 
Cette filiale intervient sur l’Ouest de la France.  
Elle est spécialisée dans : 
- l’Assainissement 
- La maintenance pétrolière, 
- Nettoyage industriel et naval, 
- Service à l’environnement. 
 

Les engagements des « Recycleurs Breton » : 
- Faire de la protection de l’environnement, de la santé humaine et de la responsabilité à 

l’égard des personnes, les conditions de la pérennité. 
- Promouvoir à l’intérieur de ses établissements une véritable attitude de développement 

durable 
- Agir en ambassadeur auprès de ses clients et de ses fournisseurs afin de promouvoir dans 

les modes de production comme de consommation, un développement raisonné 
- Respecter et même anticiper les règlementations en matière d’hygiène et de sécurité et 

d’environnement appliquant les meilleurs techniques disponibles à un coût 
économiquement responsable 

- Faire de son comportement éthique et respectueux des lois et conventions internationales 
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Nous avons apprécié la présentation de V.Gourtay (D irecteur commercial)  : 
 

 
« Groupe d’étudiants de BTS2AG PME dans la salle de  réunion » 

 

2) Visite du Centre de Tri Haute Performance 
 
2.1) Le processus de tri et de valorisation 
 

 
 
Le Centre de Tri Haute Performance est une « Installation Classée pour la Protection de 
l’Environnement » (ICPE). 
 
Chiffres clés  : 

- 60.000 tonnes de déchets par an 
- 15 personnes 
- investissement 8 millions € 
- superficie 25.000 m2 et 4000 m2 de bâti 
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Valeur  : la performance  
« Bien faire du premier coût », ce panneau figure à l’entrée du centre de tri. 
 

 
 
Les déchets sont stockés dans un grand hangar . 
Dans un premier temps la ferraille est séparée du reste des déchets de type DIB (Déchets 
industriels banals). 

 
« Hangar de stockage des déchets collectés » 

 
Le tri est automatisé à l’aidé d’un tromel  qui permet de séparer les types de déchets. 
Il comporte un séparateur aéraulique et un séparateur optique. 
 

 
« Unité pour le tri aéraulique » et pour le « Tri o ptique » 

 
Lors du tri du bois, il faut distinguer : 
Bois de type A Bois blanc de palettes non-traités 
Bois de type B Bois traité  
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Il y a aussi un circuit qui trie le carton  pour le valoriser (emballage carton collectés par les 
collectivités, la grande distribution comme Leclerc…). 
 

 
« Benne pour la collecte de cartons » 

 

 
« Convoyeur avec des cartons » 

 
Le tri automatisé est complété par un tri manuel . 

 
« Tri manuel » 

 
Nous avons apprécié l’excellente ambiance dans la zone de tri manuel. 
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Le Centre de Tri Haute Performance de Brest-Guipavas est le premier site de l’ouest de la France 
à réaliser un combustible à partir de déchets. Cette solution innovante participe à la sauvegarde de 
nos réserves d’énergies fossiles. 
Le résidu des déchets de type DIB (Déchets Industriels Banals) permet de fabriquer du CSR 
« Combustible Solide de Récupération ».  Le CSR a un pouvoir calorifique de 20.000 kilo joules. 
Il est vendu  aux cimentiers dont les fours montent à une température de 1800 C°. 
Les cimentiers sont des grands consommateurs d’énergie, ils utilisent l’énergie fossile (pétrole…) 
et de plus en plus de CSR. 
 

 
« CSR : Combustible Solide de Récupération » 

 
 
2.1) La sécurité au travail 
Pour assurer notre sécurité nous avons porté des EPI (Equipements de Protection Individuelle) : 
gilet fluorescent et casque. 
 

 
« Les étudiants de BTS2AG près du TROMEL avec gilet s de sécurité et casques » 

 
Un grand panneau rappelle que le port des EPI est obligatoire (Casques, lunettes, gants, 
chaussures de travail, ….). 
 

 
Les salariés doivent aussi porter un masque pour se protéger de la poussière. 
Nous avons cependant remarqué, que la personne chargée  du tri manuel ne portait pas ses 
gants.  
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3) Les étudiants et les professeurs témoignent : 
 

 

• Le chef de travaux Thierry Gueguen  
 

• Les professeurs d’économie gestion Nathalie Ariès, Armelle BRAS  et 
Gaétan Vigouroux 
« Excellent accueil personnalisé pour notre classe de BTS Assistant de 
Gestion PME-PMI. » 

 
 « Une entreprise innovante, la valorisation des déchets permet de créer 
l’énergie d’aujourd’hui et de demain ! » 

 
« Très envie de recommander les Recycleurs Bretons, comme partenaire de 
traitement des déchets,  aux PME dans les quelles nous réalisons nos 
stages 

 


